ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS DE
RECUPERACAO DE EMPRESAS - IBR

CAPiTUI.iO I - DENOMINACAO, SEDE, PRAZO, FINALIDADES E
PATRIMONIO

Art. 1° O INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS DE
RECUPERACAO DE EMPRESAS - IBR é uma associacdo sem fins
lucrativos, com sede, na cidade de Sao Paulo, na Rua Itacaranha, 52,
Bairro do Pacaembti, prazo de duracao indeterminado, regendo-se por
este estatuto e pelas normas aplicaveis.

Paragrafo Unico — O IBR, mediante deliberacdo de seu
Conselho de Administracao, podera instituir diretorias regionais em
outros Estados.

Art. 2° O IBR tem por finalidade a promocao de estudos juridicos
sobre a recuperacdo de empresas em crise e a faléncia, assim como das
matérias interdisciplinares correlatas ao tema, como economia,
administracao e contabilidade.

Art. 3° Em busca da consecucdo do objetivo definido no artigo
precedente, o IBR devera,precipuamente:

I - promover ou incentivar a realizacdo de palestras,
debates e seminarios assim como de congressos periodicos sobre temas
relacionados a empresa em crise;

I - incentivar a pesquisa multidisciplinar nessa
especialidade;

III - fomentar a publicacao de artigos, obras coletivas ou
individuais sobre o tema de sua especialidade, procurando manter sitio
na internet e editar revista especifica para divulgacdo de trabalhos de
autores nacionais e estrangeiros e da jurisprudéncia pertinente;

IV — estimular o intercambio entre os estudiosos brasileiros
e estrangeiros do tema de sua especialidade; e

V - propugnar pelo aprimoramento da legislacao relativa ao
direito falimentar.

Art. 4° O patriménio do IBR sera formado a partir da contribuicao
de seus socios, de doacoes, legados e patrocinios de terceiros e das
receitas auferidas de suas atividades.



CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS
Art. 5° Os associados se dividem nas seguintes categorias:

I - fundadores, que sdo aqueles que participaram da
fundacao do IBR e assinaram a sua ata de constituicao;

IT - efetivos, que sdo aqueles admitidos na forma prevista
neste Capitulo;

III - institucionais.

Art. 6° Poderao ser indicadas a admissao no quadro de associados
efetivos pessoas naturais de ilibada reputacdo que contem com
destacada atuacao na area da recuperacao de empresas ou de faléncias,
tais como operador do direito, administrador, economista e contador.

Art. 7° Poderao ser indicadas como associados institucionais entidades
representativas de classe, sindicais, instituicoes de ensino e pesquisa e
outras cujo objeto social seja condizente com as finalidades desse
instituto.

Art. 8° A proposta de admissdao de associado devera ser
apresentada a Diretoria por pelo menos 3 (trés) associados, em
requerimento no qual se demonstrara a satisfacdo dos requisitos
previstos no dispositivo precedente.

Art. 9° Acolhida a proposta de admissdo pela maioria absoluta dos
membros da Diretoria, sera ela submetida ao Conselho de
Administracao, onde a deliberacao de sua aprovacao também dependera
do voto da maioria absoluta de seus integrantes.

§ 1° - Nao sendo aprovada a proposta de admissdo na
Diretoria ou no Conselho de Administracdo, o mesmo nome s6 podera
ser novamente submetido apés o decurso de prazo superior a 2 (dois)
anos.

§ 2° - Da deliberacao que aprovar ou rejeitar a proposta de
admissao nao cabera recurso a Assembléia Geral.

§ 3° — O registro das deliberacoes acerca de proposta de
admissao nao revelara o voto proferido por cada membro da Diretoria
ou no Conselho de Administracdo, mas apenas se foi ou nao alcancado
0 quorum necessario a aprovacao, sendo vedada a divulgacao da
votacao desfavoravel a propositura.

Art. 10 Sao direitos dos associados:

I — votar nas Assembléias Gerais;



II — apresentar propostas aos orgaos da administracao do
Instituto;

IIT — propor a admissao ou a exclusao de associados, na
forma prevista neste estatuto.

Art. 11 Sao deveres dos associados:

I — comparecer as assembléias gerais e as reunides dos
orgaos de que fizer parte;

II — colaborar com o Instituto na busca da realizacdo de
suas finalidades;

Il — acatar as deliberacées sociais e se abster de
pronunciar-se em nome do Instituto sem a prévia autorizacdo do
Presidente; e

IV — pagar pontualmente as contribuicoes e taxas fixadas
pelos orgaos sociais.

Art. 12 A exclusao de associado dependera de justa causa, e sera
deliberada pela Assembléia Geral na forma prevista no art. 12 deste
estatuto.

Paragrafo Unico — Dentre outras razdes, constituira justa
causa:

I — a mora superior a 2 (dois) anos no pagamento das
contribuicoes devidas ao Instituto;

II — a pratica de atos contrarios a consecucao dos objetivos
do IBR;

IIT — A superveniéncia de impedimentos para o exercicio das
funcoes de administrador judicial de sociedades falidas ou em
recuperacao judicial, ou de sociedades anonimas, conforme previsto nas
disposicoes legais aplicaveis.

Art. 13 A proposta de exclusao devera ser apresentada a
Assembléia Geral pelo Conselho de Administracao, pela Diretoria ou
por, no minimo, 10 (dez) associados.

§ 1° - Sera garantido amplo direito de defesa ao associado
que se pretende excluir.



§ 2° - A deliberacao de exclusao dependera da aprovacao da
maioria absoluta dos associados presentes a assembléia em que o
respectivo tema esteja incluido na ordem do dia.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 A Assembléia Geral do IBR €& sua instancia maxima de
deliberacao e sera composta por todos os associados.

Paragrafo Unico - S6 terdo direito a voto os associados que, na
data da assembléia, estiverem quites com suas obrigacoes pecuniarias
para com o Instituto.

Art. 15 Compete privativamente a Assembléia Geral:

I — eleger e destituir os membros do Conselho de
Administracao e da Diretoria;

I — aprovar as contas da administracao em cada exercicio;

IIT — alterar o presente estatuto;

IV — excluir associados; e

V — deliberar a dissolucao do IBR.
Art. 16 A Assembléia Geral se reunira ordinariamente no més de
abril de cada ano e extraordinariamente sempre que o interesse do
Instituto assim o justificar.

§ 1° — A Assembléia Geral podera ser convocada:

a) pelo Conselho de Administracéao

b) pela Diretoria; e

c) por 1/5 (um quinto) dos associados que se encontrem no
exercicio do direito de voto.

8§ 2° - A convocacdo da Assembléia Geral se fara com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por correio eletronico (e-mail),
e dela constara obrigatoriamente a ordem do dia.

Art. 17 Antes de se instalar a Assembléia, os associados assinarao
o Livro de Presenca.

§ 1° - O associado pode se fazer representar por procurador
que seja também associado.



§ 2° - A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira
convocacao, com a presenca da maioria absoluta dos associados no
exercicio do direito de voto; em segunda convocacao, feita 30 (trinta)
minutos apés o horario designado para a primeira, com qualquer
numero.

§ 3° - A deliberacao que implicar alteracdo do estatuto ou
destituicao de membro do Conselho de Administracdo ou da Diretoria
s6 podera ser adotada, em primeira convocacao, com a presenca de 2/3
(dois tercos) dos associados no exercicio do direito de voto, e, em
segunda convocacao, na de 1/3 (um terco) desse total.

Art. 18 A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do IBR e
suas atas serao lavradas pelo 1° Secretario, ou por seus substitutos,
acaso ausentes.

Art. 19 As deliberacoes serdao tomadas pela maioria absoluta de
votos, nao se computando as abstencoes.

Paragrafo Unico — Na deliberacdo que implicar alteracdo do
estatuto ou destituicio de membro do Conselho de Administracdo ou da
Diretoria, sera necessario o voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembléia Geral.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO
Secao I - Do Conselho de Administracao
Art. 20 O Conselho de Administracao sera composto de 7 (sete)
membros, pessoas naturais, todos eleitos pela Assembléia Geral para
mandato de 2 (dois) anos, sendo um deles o Presidente do IBR e ao
menos 3 (trés) de seus membros associados fundadores.

Paragrafo tinico — Salvo quanto ao Presidente do IBR, os
membros do Conselho de Administracdo nao poderao integrar a
Diretoria.
Art. 21 Compete ao Conselho de Administracao:

I - Fixar a orientacao geral das atividades do IBR;

II — deliberar em ultima instancia sobre a admissao de
associados;

III — designar substituto em caso de vacancia de cargo de
membro da Diretoria, na forma do art. 22, § 1°;



IV — aprovar o orcamento anual do Instituto e fixar o valor
das contribuicoes devidas pelos associados;

V — fiscalizar a gestado da Diretoria, examinar e dar parecer
sobre as contas da administracao e o relatorio de gestao;

VI — convocar a Assembléia Geral;

VII - manifestar-se sobre questoes que lhe forem
submetidas pela Diretoria e apreciar e julgar recursos interpostos das
decisoes desse 6rgao;

VIII - deliberar sobre proposta da Diretoria para a criacéao
de diretorias regionais;

IX — aprovar o Regimento Interno do Instituto, assim como a
criacao de Diretorias Regionais, e nomear os respectivos diretores; e

X - propor a exclusao de associado.

Art. 22 O Conselho de Administracao se reunira ao menos uma vez
em cada semestre, sendo convocado pelo Presidente do IBR ou por 3
(trés) de seus membros, mediante correio eletronico (e-mail) e com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

Art. 23 O Conselho de Administracao sera presidido pelo Presidente do
IBR, ou seu substituto legal, e suas atas lavradas por secretario por ele
designado.

Paragrafo Unico — O Conselho s6 se instalara na presenca
da maioria absoluta de seus membros, deliberando sempre por maioria
de votos dos presentes.

Secao II - Da Diretoria

Art. 24 A Diretoria do IBR sera composta por 5 (cinco) membros,
pessoas naturais, que ocuparao os cargos de Presidente, Vice-
Presidente, Secretario Geral, Tesoureiro e Diretor Cultural, todos eleitos
pela Assembléia Geral, em conjunto com os membros do Conselho de
Administracdo, para mandato de 2 (dois) anos.

§ 1° - Ressalvado o cargo de Presidente (art. 26, I), em caso
de vacancia de qualquer outro cargo da Diretoria, o Conselho de
Administracao designara substituto interino até a realizacao da proxima
Assembléia Geral do Instituto, que elegera associado para completar o
mandato, quando o caso.



§ 2° — Sera permitida uma unica reconducdo ao mesmo
cargo da Diretoria.

Art. 25 Compete a Diretoria, em deliberacao colegiada:
I — fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

II — executar as deliberacoes da Assembléia Geral e do
Conselho de Administracao;

III - gerenciar todas as atividades sociais;

IV — deliberar sobre a proposta de admissao de associados;

V — submeter ao Conselho de Administracdo a proposta de
orcamento anual e as contribuicoes devidas pelos associados, assim

como proposta de criacdo de diretorias regionais;

VI - elaborar a prestacdo de contas da administracdo e o
relatorio de gestao;

VII - constituir comissoes e grupos de trabalho;

VIII - convocar a Assembléia Geral; e

IX - propor a exclusao de associado.

Art. 26 As reunioes de Diretoria serao convocadas pelo Presidente
ou por 2 (dois) outros de seus membros, mediante correio eletronico (e-
mail), expedido com 7 (sete) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico — A reunido de Diretoria s6 se instalara na
presenca da maioria absoluta de seus membros, deliberando sempre
por maioria de votos dos presentes.

Art. 27 Compete ao Presidente:

I - representar o IBR em juizo e fora dele;

II - presidir reunides da Diretoria, do Conselho Diretor e da
Assembléia Geral, com direito a voto em todas elas e, em caso de
empate, cabendo-lhe também o voto de qualidade;

IIT - obrigar o IBR e outorgar mandatos, sempre em
conjunto com outro membro da diretoria, preferencialmente aquele a

quem esteja afeto o negodcio juridico em questao;

IV — movimentar contas e aplicacoes financeiras, sempre
em conjunto com o Tesoureiro;



V — admitir e demitir empregados;

VI - delegar tarefas aos demais membros da Diretoria,
observado este estatuto e o regimento interno.

Art. 28 Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente nos seus impedimentos, e
sucedé-lo no caso de vaga até a realizacao da Assembléia Geral
subsequiente a vacancia, quando sera eleito novo Presidente para
completar o mandato, se o caso; e

II — auxiliar o Presidente em suas funcoes, sempre que
solicitado, e exercer as tarefas que lhe forem atribuidas pela Diretoria
ou pelo regimento interno.

Art. 29 Compete ao Secretario Geral:

I — organizar a Secretaria e os arquivos do IBR;

I - lavrar as atas das reunidoes da Diretoria e da
Assembléia Geral;

IIT — coordenar as acoes voltadas para os associados; e

IV — acumular as funcoes do Vice-Presidente, do Tesoureiro
ou do Diretor Cultural nos respectivos impedimentos.

Art. 30 Compete ao Tesoureiro:
[ — administrar o patrimonio e as financas do IBR;

II - supervisionar a sua escrituracdo contabil e o
levantamento de seu balanco;

III - elaborar a proposta orcamentaria anual,

IV - movimentar, em conjunto com o Presidente, as contas
bancarias e investimentos do IBR; e

V — coordenar a captacédo de recursos e patrocinios.
Art. 31 Compete ao Diretor Cultural:
I — apresentar a Diretoria proposta de realizacao de eventos

e do congresso peridodico sobre o tema de especialidade do IBR, e
supervisionar a organizacao deles;



II — desenvolver e atualizar o sitio do IBR na internet; e

IIT — fazer editar uma revista periodica sobre o tema de
especialidade do IBR, conforme a orientacdo da Diretoria e do
Conselho de Administracao.

Secao III - Do Conselho Fiscal

Art. 32 O Conselho Fiscal, sem carater permanente, sera composto
por 3 (trés membros), pessoas naturais, eleitos pela Assembléia Geral
com mandato de 1 (um) ano, sempre que requerido por pelo menos
1/5 (um quinto) dos associados do IBR.

§ Unico - O pedido de instalacao do Conselho Fiscal
independera de prévia inclusdo na ordem do dia.

CAPITULO V - DISSOLUCAO

Art. 33 A dissolucao do IBR podera ser deliberada pelo voto de %
(trés quartos) dos associados no exercicio do direito de voto, reunidos
em Assembléia Geral especificamente convocada para esse fim com
antecedéncia minima de 2 (dois) meses.

Paragrafo Unico — Os bens do IBR serdao doados a
instituicao congénere escolhida na Assembléia Geral que deliberar a
dissolucao.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 O exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 35 Nao ha, entre os associados, direitos e obrigacoes
reciprocos, nos termos do disposto no paragrafo tinico do art. 53 do CC.

Art. 36 -
Art. 37 O mandato dos membros do Conselho de Administracao e

da Diretoria eleitos na constituicao do IBR expirara em 30 de abril de
2010.



